
 

 

 

      Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine  

Teamleitung Marketing (m/w/d)  

        Vollzeit, unbefristet 

Unser Unternehmen 

Die Kur- und Kongreß-GmbH ist verantwortlich für den Betrieb und die Weiterentwicklung von 
verschiedenen Gesundheits-, Tourismus- und Veranstaltungseinrichtungen in Bad Homburg sowie deren 
Vermarktung. Dazu gehören u. a. das Kaiser-Wilhelms-Bad mit dem Kur-Royal Day Spa, das Kurhaus mit 
Theater und KongressCenter, eine Klinik, ein Fitnessstudio sowie Veranstaltungen wie z. B. der Bad 
Homburger Sommer, das Thai Festival, das Laternenfest und der Eiswinter. 

Was Sie erwartet: 

• Entwicklung und Umsetzung von integrierten Marketing- und Kommunikationsstrategien in 

Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen 

• Identifizierung von Zielgruppen und der Entwicklung handlungsauslösender (digitaler) Kampagnen 

• Weiterentwicklung des Marketing-Mix anhand von Erfolgskennzahlen 

• Strategische Positionierung und Weiterentwicklung der Marken der Kur- und Kongreß-GmbH 

• Koordination der Zusammenarbeit mit internen und externen Schnittstellen 

• Fachliche und disziplinarische Führung des Marketing-Teams 

Damit überzeugen Sie: 
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing oder Kommunikation bzw. eine adäquate berufliche 

Ausbildung 
• Mehrjährige Berufserfahrung im Marketing  
• Erfahrung in der Teamleitung 
• Hohes Maß an Eigenmotivation, Flexibilität und Belastbarkeit 
• Analytische, strategische und konzeptionelle Stärke 
• Strukturierte, selbständige Arbeitsweise, ausgeprägte Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit, Hands-

on-Mentalität 
• Sehr gute MS-Office Kenntnisse 

Das bieten wir Ihnen: 
• Einen vielseitigen Arbeitsplatz  
• Eine 5-Tage-Woche (39 Std. pro Woche) in Gleitzeit sowie 30 Tage Urlaub   
• Abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem hoch motivierten und kompetenten Team  
• Sehr gutes Arbeitsklima, was durch gemeinsame Aktivitäten (z. B. jährlicher Betriebsausflug bzw. 

Sommerfest) gefördert wird 
• Vergütung nach den Bestimmungen des TVöD VKA, dadurch attraktive Sozialleistungen wie zum 

Beispiel eine betriebliche Altersvorsorge 
• Teilnahmemöglichkeit an betrieblichen Angeboten wie dem JobTicket, Jobrad, ermäßigte 

Mitgliedschaft im firmeneigenen Fitnessstudio sowie ermäßigte Wellness-Angebote, vergünstigtes 
Tanken auf dem Betriebshof Bad Homburg 

• Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

Sie haben Interesse an dieser vielseitigen Position?  

Dann bewerben Sie sich mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums 

unter: bewerbung@kuk.bad-homburg.de  
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